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 คณะรัฐมนตรีในกำรประชุมเมื่อวันที่ 5 เมษำยน 2559 มีมติเห็นชอบกับมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพ    
ในกำรปฏิบัติรำชกำร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนำระบบกำรด ำเนินงำนของส่วนรำชกำรในกำรขับเคลื่อนภำรกิจ
ส ำคัญของรัฐบำลในกำรแก้ไขปัญหำและกำรอ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชน และเพ่ือเพ่ิมศักยภำพของส่วนรำชกำร
ในกำรสนับสนุนกำรพัฒนำประเทศ โดยส ำนักงำน ก.พ.ร. ได้รับมอบหมำยให้เป็นผู้ประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรฯ ดังกล่ำว 
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2560 ได้ก ำหนดกรอบแนวทำงส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 เพ่ือใช้เป็นแนวทำงทำงในกำรด ำเนินงำนของส่วนรำชกำรในกำรขับเคลื่อนภำรกิจส ำคัญ
และบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ประเทศ 

กรมชลประทำน ได้ก ำหนดกรอบกำรประเมินผลตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 โดยได้เชื่อมโยงแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ
ฉบับที่ 12 (ปี พ.ศ. 2560 – 2565) แผนกำรปฏิรูปประเทศ นโยบำยรัฐบำล แผนยุทธศำสตร์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
และแผนยุทธศำสตร์กรมชลประทำน ให้สอดคล้องกับกรอบแนวทำงที่ส ำนักงำน ก.พ.ร. ได้ก ำหนดเอำไว้ 
จ ำนวน 2 องค์ประกอบ ดังนี้ 

• องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base) น้ าหนักร้อยละ 70 
 ตัวชี้วัดที่ 1 รำยได้เงินสดสุทธิทำงกำรเกษตรของเกษตรกร 
  เฉลี่ยต่อครัวเรือนเพ่ิมข้ึน (บำท/ครัวเรือน/ปี)   น้ ำหนักร้อยละ 10 

ตัวชี้วัดที่ 2 ผลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงส่งเสริมเกษตรแปลงใหญ่ น้ ำหนักร้อยละ 15 
ตัวชี้วัดที่ 3 พ้ืนที่ชลประทำนเพิ่มขึ้น (ไร่)     น้ ำหนักร้อยละ 15 
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ตัวชี้วัดที่ 4.1 ร้อยละของพ้ืนที่บริหำรจัดกำรน้ ำในเขตชลประทำน 
ได้รับน้ ำตำมปริมำณน้ ำต้นทุนที่ในแต่ละปี   (น้ ำหนักร้อยละ 15) 

        ตัวชี้วัดที ่4.2 จ ำนวนปริมำณน้ ำเก็บกักท่ีเพ่ิมข้ึน (ล้ำนลูกบำศก์เมตร) (น้ ำหนักร้อยละ 15) 

• องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) น้ าหนักร้อยละ 30 
ตัวชี้วัดที่ 5 กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล 

:กำรพัฒนำระบบตรวจวัดระดับน้ ำแบบมีส่วนร่วม  น้ ำหนักร้อยละ 15 
ตัวชี้วัดที่ 6 กำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำร 

เป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0)  น้ ำหนักร้อยละ 15 
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ทั้งนี้ กรมชลประทำนมีผลกำรประเมินตัวชี้วัดตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร    
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จำกส ำนักงำน ก.พ.ร. มีค่ำคะแนน 84.96 คะแนน (เต็ม 100 คะแนน)                            
อยู่ในระดับมาตรฐานขั้นสูงโดยมีจ ำนวนตัวชี้วัดอยู่ในเป้ำหมำยขั้นสูง จ ำนวน 3 ตัวชี้วัด เป้ำหมำยมำตรฐำน จ ำนวน 3 ตัวชี้วดั 
และเป้ำหมำยขัน้ต้น จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด  สรุปค่ำคะแนนแต่ละตัวชี้วัดได้ดังตำรำงต่อไปนี้ 

 
ตารางสรุปผลการประเมินการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จาก ส านักงาน ก.พ.ร. 

ประเด็นการประเมิน น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

คะแนน 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิผลการ
ด าเนินงาน (Performance Base) 

70   60.82 

1. รำยได้เงินสดสุทธิทำงกำรเกษตรของเกษตรกร
เฉลี่ยต่อครัวเรือนเพิ่มข้ึน (บำท/ครัวเรือน/ปี)  

10 78,322.00 
(บำท/ครัวเรือน/ปี) 

81.99 8.20 

2. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงส่งเสริมเกษตร
แปลงใหญ่ 

15 (ใช้ค่ำเฉลี่ยผลกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนหลัก 
 7 หน่วยงำน) 

99.86 14.98 

3. พ้ืนที่ชลประทำนเพิ่มขึ้น (ไร่) 15 274,909 ไร่ 78.70 11.81 
4. กำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ  
    4.1 ร้อยละของพ้ืนที่บริหำรจัดกำรน้ ำในเขต

ชลประทำนได้รับน้ ำตำมปริมำณน้ ำต้นทุนที่มี   
ในแต่ละปี 

    4.2 จ ำนวนปริมำณน้ ำเก็บกักที่เพ่ิมขึ้น            
(ล้ำนลูกบำศก์เมตร) 

30 
(15) 

 
 

(15) 

 
+/- 0.75 
(ร้อยละ) 

 
111.70 

(ล้ำน ลบ.ม.) 

 
100 

 
 

72.22 

 
15.00 

 
 

10.83 
 

องค์ประกอบที่ 2 การประเมินศักยภาพในการ 
ด าเนินงาน (Potential Base) 

30   24.14 

5. กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล : กำรพัฒนำระบบ
ตรวจวัดระดับน้ ำแบบมีส่วนร่วม 

15 3 
(ผลผลิต) 

100 15.00 

6. กำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็น
ระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 

15 347.01 
คะแนน 

60.90 9.14 
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1.1 ที่มา  

• พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2545 
มำตรำ 3/1 ก ำหนดว่ำ “กำรบริหำรรำชกำรต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชำชน เกิดผลสัมฤทธิ์        

ต่อภำรกิจของรัฐ ควำมมีประสิทธิภำพ ควำมคุ้มค่ำในเชิงภำรกิจแห่งรัฐกำรลดขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน กำรลดภำรกิจ     
และยุบเลิกหน่วยงำนที่ไม่จ ำเป็น กำรกระจำยภำรกิจและทรัพยำกรให้แก่ท้องถิ่น กำรกระจำยอ ำนำจตัดสินใจกำรอ ำนวย
ควำมสะดวกและกำรตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน ทั้งนี้ โดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลของงำนในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ
ส่วนรำชกำรต้องใช้วิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งให้ค ำนึงถึงควำมรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงำน      
กำรมีส่วนร่วมของประชำชน กำรเปิดเผยข้อมูล กำรติดตำมตรวจสอบและประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ทั้งนี้ ตำมควำมเหมำะสม
ของแต่ละภำรกิจ” 

• พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
มาตรา 9 (3) ก ำหนดว่ำ “กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภำรกิจของรัฐให้ส่วนรำชกำร        

ต้องจัดให้มีกำรติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติตำมแผนปฏิบัติรำชกำรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ส่วนรำชกำรก ำหนดขึ้น  
ซึ่งต้องสอดคล้องกับมำตรฐำนทีส่ ำนักงำน ก.พ.ร. ก ำหนด” 

มาตรา 12 ก ำหนดว่ำ “เพ่ือประโยชน์ในกำรปฏิบัติรำชกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ส ำนักงำน ก.พ.ร. อำจเสนอ         
ต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือก ำหนดมำตรกำรก ำกับกำรปฏิบัติรำชกำร โดยวิธีกำรจัดท ำควำมตกลงเป็นลำยลักษณ์อักษร        
หรือโดยวิธีกำรอ่ืนใด เพ่ือแสดงควำมรับผิดชอบในกำรปฏิบัติรำชกำร” 

มาตรา 45 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรจัดให้มีคณะผู้ประเมินอิสระด ำเนินกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร   
ของส่วนรำชกำรเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ของภำรกิจ คุณภำพกำรให้บริกำรควำมพึงพอใจของประชำชนผู้รับบริกำรควำมคุ้มค่ำ
ในภำรกิจ ทั้งนี้ตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และระยะเวลำที่ส ำนักงำน ก.พ.ร. ก ำหนด 

• มติคณะรัฐมนตรี 5 เมษายน 2559 
มติคณะรัฐมนตรี 5 เมษำยน 2559 เห็นชอบกับมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร 

ก ำหนดให้มีกำรประเมินส่วนรำชกำร ใน 5 องค์ประกอบ และให้น ำแบบประเมินฯ นี้ไปใช้ในกำรประเมินส่วนรำชกำร     
โดยให้นำยกรัฐมนตรี รองนำยกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีประจ ำส ำนักนำยกรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวง และรัฐมนตรี
ช่วยว่ำกำรกระทรวงเป็นผู้ประเมิน และมีเลขำธิกำร ก.พ.ร. เป็นผู้ประเมินเบื้องต้น 

• มติคณะรัฐมนตรี 20 กรกฎาคม 2564 
 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบกรอบและแนวทำงกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพ    

ในกำรปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 โดยกำรประเมินมี 2 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) กำรประเมินประสิทธิผล
กำรด ำเนินงำน (Performance Base) น้ ำหนักร้อยละ 70 และ (2) กำรประเมินศักยภำพในกำรด ำเนินงำน (Potential Base) 
น้ ำหนักร้อยละ 30 และแบ่งเกณฑ์กำรประเมิน 3 ระดับ ได้แก่ ระดับคุณภำพ ระดับมำตรฐำน (มำตรฐำนขั้นสูง                    
และมำตรฐำนขั้นต้น) และระดับต้องปรับปรุง โดยพิจำรณำจำกคะแนนในภำพรวม และมีรอบระยะเวลำกำรประเมิน         
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ปีละ 1 ครั้ง (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม ถึงวันที่ 30 กันยำยน ของทุกปี) ทั้งนี้ จะมีกำรน ำผลกำรด ำเนินงำน/ผลกำรประเมิน  
ของส่วนรำชกำรไปเชื่อมโยงกับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนรำยบุคคลในระดับหัวหน้ำส่วนรำชกำรด้วย 

1.2 วัตถุประสงค์ 
กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำรมีวัตถุประสงค์       

เพ่ือพัฒนำระบบกำรด ำเนินงำนของส่วนรำชกำรในกำรขับเคลื่อนภำรกิจส ำคัญของรัฐบำล เพ่ือบรรลุต่อเป้ำหมำย         
ตำมยุทธศำสตร์ของประเทศ 
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2.1 หลักการ 
หลักกำรในกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 มีดังนี้ 
1. กรอบกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร            

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ก ำหนดให้มีกำรประเมินส่วนรำชกำรใน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) กำรประเมิน
ประสิทธิผลกำรด ำเนินงำน (Performance Base) (2) กำรประเมินศักยภำพในกำรด ำเนินงำน (Potential Base) 
และแบ่งเกณฑ์กำรประเมิน 3 ระดับ โดยพิจำรณำคะแนนภำพรวมเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ได้แก่  

ระดับ ผลการด าเนินงานอยู่ระหว่าง 
ระดับคุณภาพ 90.00 – 100 คะแนน 

ระดับมาตรฐาน  

• มาตรฐานขั้นสูง  

• มาตรฐานขั้นต้น 

 
75.00 – 89.99 คะแนน 
60.00 – 74.99 คะแนน 

ระดับต้องปรับปรุง ต่ ำกว่ำ 60.00 คะแนน 

             2. รอบระยะเวลำกำรประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2565  (ปีละ 1 ครั้ง) โดยรำยงำน
ผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนระบบกำรรำยงำนผลกำรประเมินส่วนรำชกำร (Electronic Self-Assessment Report : e-SAR)        
และหำกส่วนรำชกำรมีผลกำรด ำเนินงำนรอบ 3 เดือน 6 เดือน และ 9 เดือน สำมำรถรำยงำนผ่ำนระบบดังกล่ำว           
เพ่ือประโยชน์ในกำรติดตำมควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำน  
             3. กำรก ำหนดตัวชี้วัดของส่วนรำชกำรเน้นกำรบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ 
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ร่ำงแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 แผนกำรปฏิรูปประเทศ            
แผนบูรณำกำร กำรพัฒนำที่ยั่งยืน (SDGs) รวมทั้งนโยบำยส ำคัญของรัฐบำล และดัชนีชี้วัดสำกล (International KPIs) 
             4. มุ่งเน้นให้กระทรวงมีบทบำทหลักในกำรพิจำรณำก ำหนดตัวชี้วัดและติดตำมประเมินผล กำรปฏิบัติงำน
ของกระทรวงและส่วนรำชกำรในสังกัดกระทรวง ผ่ำนกลไกคณะกรรมกำรก ำกับกำรประเมินผล  กำรปฏิบัติรำชกำร
ของส่วนรำชกำรระดับกระทรวงซึ่งพิจำรณำจำกประเด็นส ำคัญในกำรบูรณำกำรและขับเคลื่ อนยุทธศำสตร์ชำติ     
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ และแผนระดับชำติอ่ืน ๆ มำก ำหนดเป็นตัวชี้วัดระดับ
กระทรวง และถ่ำยทอดลงสู่ส่วนรำชกำรระดับกรมภำยในกระทรวง ทั้งนี้ เพ่ือมุ่งให้เกิดกำรบูรณำกำร  กำรท ำงำน    
ให้มีควำมสอดคล้องเชื่อมโยงกันระหว่ำงกระทรวงและส่วนรำชกำรภำยในกระทรวง ในกำรขับเคลื่อน กำรด ำเนินงำน
ของกระทรวงและกรมในกระทรวงให้บรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนด 
              5. กลไกกำรประเมิน ด ำเนินกำรผ่ำนคณะท ำงำนและคณะกรรมกำรใน 2 ระดับ ได้แก่ 
                    (1) คณะท ำงำนเพ่ือพิจำรณำตัวชี้วัดตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร ซึ่งเป็นกลไก
คณะอนุกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (อ.ก.พ.ร.) เกี่ยวกับกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพ      
ในกำรปฏิบัติรำชกำร แต่งตั้งโดย อ.ก.พ.ร.ฯ ท ำหน้ำที่พิจำรณำและให้ควำมเห็นต่อควำมเหมำะสมของตัวชี้วัดระดับกระทรวง 
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                    (2) คณะกรรมกำรก ำกับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำร เป็นกลไกของส่วนรำชกำร 
แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 
                       (2.1) ส่วนรำชกำรระดับกระทรวง 18 กระทรวง (ยกเว้นกระทรวงกลำโหม ส ำนักนำยกรัฐมนตรี)
ให้มีคณะกรรมกำรก ำกับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำรในกระทรวง แต่งตั้งโดยรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวงมีหน้ำที่ก ำหนดตัวชี้วัด น้ ำหนัก ค่ำเป้ำหมำยในกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของกระทรวง              
และส่วนรำชกำรในสังกัดกระทรวง 
                          (2.2) ส่วนรำชกำรในสังกัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี และส่วนรำชกำรไม่สังกัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี กระทรวง
หรือทบวง (ยกเว้น กอ.รมน. และส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ)  รวม 22 หน่วยงำน ให้มีคณะกรรมกำรก ำกับ             
กำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำรแต่งตั้งโดยรองนำยกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีที่ก ำกั บส่วนรำชกำร     
มีหน้ำที่ก ำหนดตัวชี้วัด น้ ำหนัก ค่ำเป้ำหมำย ในกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำร 
               6. ให้ควำมส ำคัญกับกำรก ำหนดตัวชี้วัดกำรบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกันหลำยหน่วยงำน (Joint KPIs)    
ตำมนโยบำยส ำคัญเร่งด่วนของรัฐบำล เนื่องจำกในกำรท ำงำนเพ่ือตอบโจทย์กำรพัฒนำประเทศและขับเคลื่อน
ยุทธศำสตร์ชำติ จ ำเป็นต้องอำศัยกำรด ำเนินงำนร่วมกันหลำยหน่วยงำน จึงเน้นให้มีกำรบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกัน
ระหว่ำงส่วนรำชกำร ทั้งภำยในกระทรวงและต่ำงกระทรวง กำรท ำงำนระหว่ำงกระทรวงกับจังหวัด รวมถึงกำรบูรณำกำร
กำรท ำงำนร่วมกับองค์กำรมหำชนด้วย 
              7. ตัวชี้วัดที่มีควำมส ำคัญแต่ไม่สำมำรถวัดผลได้ในรอบปีกำรประเมิน ก ำหนดเป็นตัวชี้วัด  Monitor       
โดยไม่ก ำหนดน้ ำหนักและไม่ประเมินผล แต่ให้ส่วนรำชกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเพ่ือน ำข้อมูลมำใช้ประโยชน์     
ในกำรวิเครำะห์แนวโน้มส ำหรับกำรวำงแผนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำน และกำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ทั้งระยะสั้น         
และระยะยำวได้อย่ำงเหมำะสม 
                8. ให้ควำมส ำคัญกับกำรประเมินในมิติของกำรพัฒนำศักยภำพขององค์กำร ซึ่งเป็นกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน ได้แก่ 
                  (1) กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล เพ่ือส่งเสริมให้ส่วนรำชกำร/จังหวัดปรับเปลี่ยนวิธีกำรด ำเนินงำน      
เพ่ือรองรับกำรท ำงำนในรูปแบบ New Normal หรือกำรท ำงำนในชีวิตวิถีใหม่รวมทั้งกำรสร้ำงควำมเข้มแข็ง           
ให้หน่วยงำนเพ่ือผลักดันกำรด ำเนินงำนให้บรรลุเป้ำหมำยโดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 
เช่น กำรพัฒนำระบบข้อมูลให้เป็นดิจิทัล (Digitize Data) เพ่ือน ำไปสู่กำรเปิดเผยข้อมูลภำครัฐ (Open Data)       กำร
เชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) กำรพัฒนำกระบวนกำรปฏิบัติงำนโดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำเป็น
กลไกหลักในกำรด ำเนินงำน (Digitalize Process) กำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรปรับปรุงกระบวนงำน หรือกำรให้บริกำร 
(e-Service) ที่มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 
                    (2) กำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนภำครัฐในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) เป็นกำรวัด       
เพ่ือประเมินควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำรภำยในหน่วยงำนและควำมพยำยำมของส่วนรำชกำรในกำรขับเคลื่อนงำน   
ให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงยั่งยืน โดยพิจำรณำจำกผลกำรประเมินสถำนะกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 
               9. เชื่อมโยงกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร           
กับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนรำยบุคคลที่ด ำเนินกำรโดยส ำนักงำน ก.พ. โดยน ำผลกำรประเมินตำมมำตรกำร
ปรับปรุงประสิทธิภำพฯ ไปเป็นส่วนหนึ่งของกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนรำยบุคคลในระดับหัวหน้ำส่วนรำชกำร 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่ำ อธิบดีหรือเทียบเท่ำ ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด) เพ่ือให้กำรประเมินหัวหน้ำส่วนรำชกำร
ดังกล่ำว สำมำรถผลักดันกำรปฏิบัติภำรกิจของหน่วยงำนในกำรขับเคลื่อนนโยบำยส ำคัญของรัฐบำล และบรรลุ
เป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศตำมยุทธศำสตร์ชำติและแผนกำรปฏิรูปประเทศ (ตำมหนังสือส ำนัก ก.พ. ที่ นร 1024/ว1 
ลงวันที่ 20 มกรำคม 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรผู้บริหำรของส่วนรำชกำร) 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2.2 กรอบและประเด็นการประเมิน 
        กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565         
มีกรอบกำรประเมินใน 2 องค์ประกอบ โดยมีประเด็นกำรประเมิน ดังนี้ 

ตารางแสดงกรอบ และประเด็นการประเมินส่วนราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์ประกอบการประเมิน ประเด็นการประเมิน 

1. การประเมินประสิทธิผล 
การด าเนินงาน 
(Performance Base) 
(น้ าหนักร้อยละ 70) 

1.1 ผลกำรด ำเนนิงำนตำมยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทฯ มติคณะรัฐมนตรี นโยบำยรฐับำล
โดยเฉพำะนโยบำยเร่งด่วน เช่น กำรฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ (Agenda KPI) 

1.2 ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับส่วนรำชกำร 
1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยส ำคัญท่ีเป็นกำรบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกัน 

หลำยหนว่ยงำน เช่น กำรขจัดควำมยำกจน อุบัติเหตุทำงถนน ปัญหำชำยแดนภำคใต้
เป็นต้น (Joint KPIs) 

1.4 ผลกำรด ำเนนิงำนตำมภำรกจิพ้ืนฐำน งำนประจ ำ งำนตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลัก
งำนตำมกฎหมำย กฎ หรือภำรกิจในพ้ืนที่/ท้องถิ่น ภูมิภำค จังหวัด กลุ่มจังหวัด 
(Function KPI / Area KPI) 

1.5 ดัชนีชี้วัดสำกลที่วัดผลตำมภำรกิจของหน่วยงำน (International KPIs) 

2. การประเมินศักยภาพ 
ในการด าเนนิงาน 
(Potential Base) 
(น้ าหนักร้อยละ 30) 

2.1 กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล (ร้อยละ 15) เลือกจำกประเด็นต่ำง ๆ ดังนี้ 
(1) กำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรปรับปรุงกระบวนงำนหรือกำรใหบ้ริกำร  (e-Service) 
(2)  กำรพัฒนำระบบข้อมูลให้เป็นดิจิทัล (Digitize Data) ทั้งข้อมูลที่ใช้ภำยในหน่วยงำน

และข้อมูลที่จะเผยแพร่สู่หน่วยงำนภำยนอก/สำธำรณะ เพื่อน ำไปสู่กำร
เปิดเผยข้อมูลภำครัฐ (Open Data) 

(3) กำรเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) 
(4) กำรพัฒนำกระบวนกำรปฏิบัติงำนโดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำเป็นกลไกหลัก   

ในกำรด ำเนินงำน (Digitalize Process) 
2.2 กำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 

(น้ ำหนักร้อยละ 15) 
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2.3 ปฏิทินการประเมินส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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 กำรประเมินส่วนรำชกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 กรมชลประทำนถูกประเมินตัวชี้วัด 2 ส่วน ประกอบด้วย 
1) กำรประเมินประสิทธิผลกำรด ำเนินงำน (Performance Base) ร้อยละ 70 จ ำนวน 4 ตัวชี้วัด 2) กำรประเมิน
ศักยภำพในกำรด ำเนินงำน (Potential Base) ร้อยละ 30 จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด  ดังนี้ 

1. การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base) เป็นกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
ตำมภำรกิจร่วมกับส่วนรำชกำรภำยในกระทรวงฯ ซึ่งกรมชลประทำน เกี่ยวข้อง และภำรกิจหลักขององค์กร 5 ตัวชี้วัด 
ประกอบด้วย  

1.1 ผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยส ำคัญที่เป็นกำรบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกันหลำยหน่วยงำน 
(Joint KPIs) จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด 

1) รำยได้เงินสดสุทธิทำงกำรเกษตรของเกษตรกรเฉลี่ยต่อครัวเรือนเพ่ิมขึ้น (บำท/ครัวเรือน/ปี)         
ซึ่งกรมชลประทำนเป็นหน่วยงำนสนับสนุน 

2) ผลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงส่งเสริมเกษตรแปลงใหญ่ ซึ่งกรมชลประทำนเป็นหน่วยงำน         
ที่สนับสนุนโครงสร้ำงพื้นฐำนด้ำนน้ ำ  

1.2 ผลกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจพ้ืนฐำน งำนประจ ำ งำนตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลัก งำนตำมกฎหมำย
กฎ หรือภำรกิจในพ้ืนที่/ท้องถิ่น ภูมิภำค จังหวัด กลุ่มจังหวัด (Function KPI) จ ำนวน 3 ตัวชี้วัด 

1) พ้ืนที่ชลประทำนเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่ำ (ไร่) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 กระทรวงฯก ำหนดเป้ำหมำย
ตัวชี้วัดกำรเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทำน จำกทุกแหล่งงบประมำณ โดยก ำหนดค่ำเป้ำหมำยขั้นสูงตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12  

2) กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ 
2.1) ร้อยละของพ้ืนที่บริหำรจัดกำรน้ ำในเขตชลประทำนได้รับน้ ำตำมปริมำณน้ ำต้นทุน            

ที่มีในแต่ละปี (ร้อยละ) 
2.2) จ ำนวนปริมำณน้ ำเก็บกักท่ีเพ่ิมข้ึน (ล้ำนลูกบำศก์เมตร) 

2. การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) เป็นกำรประเมินกำรเปลี่ยนแปลง
ของส่วนรำชกำรในกำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล และกำรเข้ำสู่ระบบบริหำรรำชกำร 4.0 จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 

2.1 กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล พิจำรณำจำก (1) กำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรปรับปรุงกระบวนกำร        
(2) กำรพัฒนำข้อมูลให้เป็นดิจิทัล (3) กำรเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (4) กำรพัฒนำกระบวนกำรปฏิบัติงำน         
โดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำเป็นกลไกกำรกำรเนินงำน กรมเสนอกำรพัฒนำระบบตรวจวัดระดับน้ ำแบบมีส่วนร่วม 
ซึ่งเป็นกำรเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) 

2.2 กำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) เป็นกำรประเมินกลไก
กำรขับเคลื่อนองค์กร ตำมเกณฑ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (PMQA) ซึ่งก ำหนดเกณฑ์กำรประเมิน
เป็น 3 กลุ่ม ตำมค ำแนนผลกำรประเมินในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ได้แก่ กลุ่มที่ 1 ส่วนรำชกำรที่มีค่ำคะแนน       
ผลกำรประเมิน ต่ ำกว่ำ 350 คะแนน กลุ่มที่ 2 ส่วนรำชกำรที่มีค่ำคะแนนผลกำรประเมิน ตั้งแต่ 350-399 คะแนน 
และกลุ่มที่ 3 ส่วนรำชกำรที่มีค่ำคะแนนผลกำรประเมิน ตั้งแต่ 400 คะแนนขึ้นไป โดยกรมชลประทำนจัดอยู่ในกลุ่มที่ 2 
มีกำรประเมินในปีงบประมำณ 2564  ได้ค่ำคะแนน 369 คะแนน 
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์ 
17 

 

รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2565 

3.1 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติกับตัวชี้วัดของกรมชลประทาน 
รูปภาพแสดงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติกับตัวชี้วัดของกรมชลประทาน 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตารางแสดงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ /แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ /แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่12 /แผนปฏิรูปประเทศ/ นโยบายรัฐบาล/อื่น ๆ กับตัวชี้วัดของกรมชลประทาน 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อตัวชี้วัด น้ าหนัก ความเชื่อมโยง 

การประเมินประสทิธิภาพการด าเนินงาน (Performance Base) ร้อยละ 70 

1 รายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรของเกษตรกร
เฉลี่ยต่อครัวเรือนเพิ่มขึ้น (บาท/ครัวเรือน/ปี)  

หน่วยงำนหลัก : สศก. 
หน่วยงำนสนบัสนุน : ทุกกรม และทุกองค์กำร
มหำชน 
ประเภทตัวชี้วัด : เชิงคุณภำพ 
 

ร้อยละ
10 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ     
ด้ำนกำรเกษตร ด้ำนเศรษฐกิจฐำนรำก 

• แผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ 
ฉบับที ่12 ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรสร้ำงควำม
เข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและแข่งขนัได้อย่ำงยั่งยนื 

• แผนปฏิรูปประเทศ ด้ำนเศรษฐกิจ   
(ด้ำนเกษตรมูลคำ่สูง) 

• นโยบำยรัฐบำล เศรษฐกิจ (เกษตรมูลค่ำสูง) 

2 ผลการด าเนินงานตามแนวทางส่งเสริมเกษตรแปลง
ใหญ ่

หน่วยงำนหลัก : กสก. ปศ. ปม. กข. มม. กสส. และ 
ส.ป.ก. 
หน่วยงำนสนับสนุนด้ำนกำรด ำเนินงำนและวิชำกำร : 
มกอช. กวก. กตส. 
หน่วยงำนสนับสนุนโครงสร้ำงพื้นฐำน : พด. ชป. ฝล. 
หน่วยงำนสนับสนุนด้ำนกำรตลำด : กสส. 
หน่วยงำนสนับสนนุดำ้นกำรติดตำมประเมนิผล : สศก. 
หน่วยงำนสนับสนุนด้ำนกำรบริหำรตัวชี้วัดแปลงใหญ่
ระดับกระทรวงฯ : สป.กษ. 
ประเภทตัวชี้วัด : เชิงคุณภำพ 

ร้อยละ
15 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ประเด็นกำรเกษตร ด้ำนเศรษฐกิจฐำนกำร 
ด้ำนกำรเติบโตอย่ำงยัง่ยืน 

• แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับ
ที่ 12 ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรสร้ำงควำมเข้มแข็ง
ทำงเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน 

• แผนปฏิรูปประเทศ ด้ำนเศรษฐกิจ    
(ด้ำนเกษตรมูลคำ่สูง) 

• นโยบำยรัฐบำล กำรพัฒนำเศรษฐกิจและ
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของไทย และด้ำน
กำรพัฒนำสร้ำงควำมเข้มแข็งจำกฐำนรำก  

• ยุทธศำสตร์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

3 พื้นที่ชลประทานเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า (ไร่) 

หน่วยงำนหลัก : ชป. 
หน่วยงำนสนบัสนุน : สป.กษ. /สปก. 
ประเภทตัวชี้วัด : เชิงปริมำณ 
 

ร้อยละ
15 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ประเด็นกำรเกษตร แผนย่อยกำรพัฒนำ
ระบบนิเวศกำรเกษตร 

• แผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรเติบโต
ที่เปน็มิตรกบัสิง่แวดล้อมเพื่อกำรพฒันำ      
อย่ำงยั่งยนื 

• แผนปฏิรูปฯ ดำ้นเศรษฐกิจ กจิกรรมปฏิรูปที่ 1 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อตัวชี้วัด น้ าหนัก ความเชื่อมโยง 

• นโยบำยรัฐบำล กำรฟื้นฟูทรัพยำกรธรรมชำติ
และกำรรักษำสิ่งแวดล้อมเพื่อกำรสร้ำงกำร
เติบโตอย่ำงยั่งยืน 

• ภำรกิจหลักของส่วนรำชกำร 

4 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า  ร้อยละ
30 

 

 4.1 ร้อยละของพื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขต
ชลประทานได้รับน้ าตามปริมาณน้ าต้นทุนที่มีใน
แต่ละป ี

หน่วยงำนหลัก : ชป. 
หน่วยงำนสนบัสนุน : กสก./กสส./กข./กปม./ปศ.

ประเภทตัวชี้วัด : เชิงปริมำณ 

  

(ร้อยละ
15) 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ประเด็นกำรเกษตร แผนย่อยกำรพัฒนำ
ระบบนิเวศกำรเกษตร 

• แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแหล่งชำติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรเติบโต   
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมเพื่อกำรพัฒนำ
อย่ำงยั่งยืน 

• ภำรกิจหลักของส่วนรำชกำร 

 4.2 จ านวนปริมาณน้ าเก็บกักที่เพิ่มขึ้น (ล้าน
ลูกบาศก์เมตร) 

หน่วยงำนหลัก : ชป. 
หน่วยงำนสนบัสนุน : -  

ประเภทตัวชี้วัด : เชิงปริมำณ 

 

(ร้อยละ
15) 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ประเด็นกำรเกษตร แผนย่อยกำรพัฒนำ
ระบบนิเวศกำรเกษตร 

• แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแหล่งชำติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรเติบโต   
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมเพื่อกำรพัฒนำ
อย่ำงยั่งยืน 

• ภำรกิจหลักของส่วนรำชกำร 

การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) ร้อยละ 30 

5 การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล : การพัฒนาระบบ
ตรวจวัดระดับน้ าแบบมีส่วนรว่ม 

หน่วยงำนหลัก : ชป. 
หน่วยงำนสนบัสนุน : -  

ประเภทตัวชี้วัด : เชิงคุณภำพ 

 

ร้อยละ
15 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ประเด็นกำรบริกำรประชำชนและ
ประสิทธิภำพภำครัฐ 

• แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแหล่งชำติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ชำติที่ 6 กำรปรับ
สมดุล และพัฒนำระบบกำรบริหำร
จัดกำรภำครัฐ 



 

 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 20  

รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อตัวชี้วัด น้ าหนัก ความเชื่อมโยง 

6 การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)  

หน่วยงำนหลัก : ชป. 
หน่วยงำนสนบัสนุน : -  

ประเภทตัวชี้วัด : เชิงคุณภำพ 

 

ร้อยละ
15 

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ประเด็นกำรบริกำรประชำชนและ
ประสิทธิภำพภำครัฐ 

• แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแหล่งชำติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ชำติที่ 6 กำรปรับ
สมดุล และพัฒนำระบบกำรบริหำร
จัดกำรภำครัฐ 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.2 เกณฑ์ประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตารางแสดงการเกณฑ์การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการของกรมชลประทาน 
การประเมินประสทิธิผลการด าเนินงาน (Performance Base)  ร้อยละ 70 

ตัวชี้วัด 
ร้อย
ละ 

เป้าหมาย 

ขั้นต้น  
(50 คะแนน) 

มาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

ขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

กลุ่ม 1) Agenda – Joint KPIs 

1. รายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรของ 
เกษตรกรเฉลี่ยต่อครัวเรือนเพิ่มขึ้น   

10 74,672.57 
บำท/ครัวเรือน/ป ี

77,524.21 
บำท/ครัวเรือน/ป ี

80,375.85 
บำท/ครัวเรือน/ป ี

2. ผลการด าเนินงานตามแนวทางส่งเสริม
เกษตรแปลงใหญ่  
(ชป.เปน็หน่วยงำนสนบัสนนุโครงสร้ำง
พื้นฐำน) 

15 • เป็นตัวชี้วดับูรณำกำร 15 หน่วยงำน ทุกส่วนรำชกำรรับคำ่
คะแนนเดียวกันหมดจำกค่ำเฉลีย่ของผลกำรด ำเนนิกำร 7 ส่วน
รำชกำรที่รับผิดชอบสินคำ้ภำยใต้ส่งเสริมแปลงใหญ่ปี 63 ได้แก่ 
1) กรมกำรข้ำว 2) กรมส่งเสริมกำรเกษตร 3) กรมประมง        
4) กรมปศุสัตว์ 5) กรมหม่อนไหม 6) กรมส่งเสริมสหกรณ์ และ 
7) ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดนิเพือ่เกษตรกรรม  

• โดยพิจำรณำจำก 4 ตัวชี้วัด ไดแ้ก่ 1) ร้อยละของต้นทุน 
กำรผลิตที่ลดลง 2) ร้อยละของผลผลติสินคำ้เกษตรที่เพิ่มข้ึน          
3) ร้อยละของแปลงทีไ่ด้รำคำผลผลิตเพิ่มข้ึน และ 4) ร้อยละ 
ของแปลงใหญ่ที่ได้รับกำรรับรองคุณภำพและมำตรฐำนกำรผลติ  

กลุ่ม 2) Agenda - Function KPIs 

3. พื้นที่ชลประทานที่เพิ่มขึ้น (ไร่) 
ผู้รับผิดชอบหลัก : กผง. 
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง : สพญ. กพก. สชป. 1-17 

15 175,000 ไร่ 262,500 ไร่ 350,000 ไร่* 

4. การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า 30 
   

    4.1 ร้อยละของพื้นที่บริหารจัดการน้ าใน
เขตชลประทานได้รับน้ าตามปริมาณน้ า
ต้นทุนที่มีในแต่ละปี (ร้อยละ) 
ผู้รับผิดชอบหลัก : สบอ. 
หน่วยงำนที่เก่ียวข้อง : สชป. 1-17 

(15) +/- ร้อยละ 16.71 +/- ร้อยละ 13.88 +/- ร้อยละ 11.05 

    4.2 จ านวนปริมาณน้ าเก็บกักที่เพิ่มขึ้น 
(ล้านลูกบาศก์เมตร) 
ผู้รับผิดชอบหลัก : กผง. 
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง : กพก. สชป. 1-17 

(15) 98.48  
ล้ำน ลบ.ม.* 

119.67  
ล้ำน ลบ.ม* 

140.86  
ล้ำน ลบ.ม.* 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base)  ร้อยละ 30 

ตัวช้ีวัด ร้อยละ 

เป้าหมาย 

ขั้นต้น  
(50 คะแนน) 

มาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

ขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

5. การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล :     
การพัฒนาระบบตรวจวัดระดับน้ า  
แบบมีส่วนร่วม 
ผู้รับผิดชอบหลัก : สบอ. 
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง : สชป. 1-17 

15 สำมำรถใช้งำนผ่ำน
บรำวเซอร์  

แอปพลิเคชันและ
สำมำรถรำยงำน

สถำนกำรณ์น้ ำโดย
วิธีกำรสแกน 

 QR Code 

สำมำรถใช้งำนผ่ำน
บรำวเซอร์  

แอปพลิเคชันและ
สำมำรถรำยงำน

สถำนกำรณ์น้ ำโดย
วิธีกำรสแกน QR 

Code และสำมำรถ
ประมวลผลกลับมำ

แสดงผลบน 
Platform ที่ก ำหนด  

สำมำรถใช้งำนผ่ำน
บรำวเซอร์ แอปพลเิคชัน
และสำมำรถรำยงำน
สถำนกำรณ์น้ ำโดย

วิธีกำรสแกน QR Code 
โดยแสดงผล เผยแพร่

ข้อมูลข่ำวสำร 
แก่หน่วยงำนท้ัง

ภำยในและภำยนอก  
รวมทั้งประชำชน

ทั่วไปได้อย่ำง           
มีเสถียรภำพ 

6. การประเมินสถานะหน่วยงานใน
การเป็นระบบราชการ 4.0       
(PMQA 4.0)  
ผู้รับผิดชอบหลัก : กพร. 
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง : ทุกหน่วยงำนใน
สังกัดกรมชลประทำน 

15 330 คะแนน 369 คะแนน 405.90 คะแนน 

 
หมายเหตุ * ได้มีกำรขอปรับเปลี่ยนเป้ำหมำยตัวชี้วัด รอบ 12 เดือน โดยพิจำรณำขอปรับปรุง จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด 
เนื่องจำกปัจจัยภำยนอกที่ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมแผน ได้แก่  

1. ตัวชี้วัดที่ 3 พ้ืนที่ชลประทำนที่เพ่ิมขึ้น (ไร่) ปรับเป้ำหมำยขั้นสูงจำก 350,000 ไร่ เป็น 346,355 ไร่  
2. ตัวชี้วัดที่ 4.2 จ ำนวนปริมำณน้ ำเก็บกักท่ีเพ่ิมข้ึน (ล้ำน ลบ.ม.) โดยไดป้รับเป้ำหมำย ดังนี้ 

• เป้ำหมำยขั้นต้นจำก 98.48 ล้ำน ลบ.ม. เป็น 93.31 ล้ำน ลบ.ม. 

• เป้ำหมำยขั้นสูงจำก 119.67 ล้ำน ลบ.ม เป็น 104.86 ล้ำน ลบ.ม. 

• เป้ำหมำยขั้นสูงจำก 140.86 ล้ำน ลบ.ม. เป็น 134.20 ล้ำน ลบ.ม. 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.3 รายละเอียดตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน 
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

ค าอธิบาย 

1. นิยาม: พ้ืนที่ที่เพ่ิมขึ้นจำกกำรด ำเนินงำนของกรมชลประทำน  
2. ขอบเขตการประเมิน: เป้ำหมำยแสดงดังรำยละเอียดที่แนบ 
3. สูตรค านวณ: ค ำนวณจำกผลรวมของจ ำนวนพ้ืนที่ชลประทำนที่เพ่ิมขึ้น ในปีงบประมำณ 2565 จำกกำร  

ด ำเนินงำนของกรมชลประทำน ทุกแหล่งงบประมำณ เทียบกับค่ำเป้ำหมำยตำมแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 

4. วิธีการเก็บข้อมูล: ผู้ที่เกี่ยวข้องรำยงำนข้อมูลลงระบบติดตำมออนไลน์  
5. แหล่งที่มาของข้อมูล: รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจำกระบบตดิตำม Cen-project https://cenproject.rid.go.th/ 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ปีงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 

เป้าหมาย 350,000 350,000 350,000 350,000 

ผลการด าเนินงาน 692,147 369,709 568,956 290,069 

คิดเป็นร้อยละ 197.75 105.63 162.55 82.88 

ผลการด าเนินงาน 
เฉลี่ย 3 ปี 

คิดเป็นร้อยละ 

 117.02 

แผนระยะยาว / Roadmap  (2565-2568) 

ปีงบประมาณ 2565 2566 2567 2568 

ค่าเป้าหมาย 350,000 350,000 350,000 - 

 
  

ตัวช้ีวัดที่ 3 พื้นที่ชลประทานที่เพิ่มขึ้น (ไร่)  

น้ าหนัก 

ร้อยละ 15 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

175,000 262,500 350,000 

 

ประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ 

      เกษตรกรและสถำบันเกษตรกร สำมำรถเข้ำถึงแหล่งน้ ำเพ่ือกำรเกษตรได้อย่ำงทั่วถึงและมีพ้ืนที่ชลประทำน
ครอบคลุมพ้ืนที่กำรเกษตรมำกข้ึน 

เงื่อนไข 

1. หำกโครงกำรใดมีเหตุจำกปัจจัยภำยนอกที่ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมแผน ได้แก่ ปัญหำเรื่องที่ดิน     
และปัจจัยจำกภัยพิบัติ ให้น ำโครงกำรดังกล่ำวปรับออกจำกพ้ืนที่เป้ำหมำย โดยให้ส่วนรำชกำรส่ง
รำยละเอียดพร้อมข้อมูลจำกผลกระทบโครงกำรดังกล่ำว ให้ส ำนักงำน ก.พ.ร. ประกอบกำรพิจำรณำ      
ผลกำรด ำเนินงำน 

2. จ ำนวนพื้นที่อำจมีกำรเปลี่ยนแปลงตำมงบประมำณท่ีได้รับจริง 
3. นับรวมทุกแหล่งงบประมำณ 
4. กรณีงำนผูกพันโครงกำรชลประทำนขนำดใหญ่ และขนำดกลำง ที่มีระยะเวลำด ำเนินงำนมำกกว่ำ 1 ปี  

และยังไม่สิ้นสุดโครงกำร จะพิจำรณำเฉพำะพ้ืนที่ชลประทำนที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ในปีงบประมำณ 2565  

 
 
 
 
 
 
 

 
  

ข้อเสนอประกอบการก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัดที่ 3 

1. ค่ำเป้ำหมำยท้ำทำยกำรเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทำน 350,000 ไร่ เป็นค่ำเป้ำหมำยที่เกิดจำกกำรลงทุนของภำครัฐ 
ตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 12 และยุทธศำสตร์เกษตรและสหกรณ์ ระยะเวลำ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579)
และแผนพัฒนำกำรเกษตรช่วงแผนฯ 12 (พ.ศ. 2560 - 2565)  

2. ค่ำเป้ำหมำยกำรเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทำน ปี 2565 เป็นค่ำเป้ำหมำยที่กรมชลประทำนได้รับงบประมำณ      
จำกกำรลงทุนของภำครัฐทุกแหล่งงบประมำณ จ ำนวน 350,379 ไร่ 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 

 

ค าอธิบาย 

• นิยาม : เป็นกำรวัดจ ำนวนพ้ืนที่เพำะปลูกได้แก่นำข้ำว พืชผัก พืชไร่ ผลไม้ ไม้ยืนต้น รวมทั้งพ้ืนที่บ่อปลำ บ่อกุ้งที่ท ำกำร
ผลิตสินค้ำกำรเกษตรในเขตชลประทำน ทั้งในช่วงฤดูแล้งและฤดูฝน (ช่วงกำรเก็บข้อมูล 1 พ.ย –.30 ก.ย. ปีถัดไป) 
เปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำยพ้ืนที่เพำะปลูกที่ตั้งไว้ตำมปริมำณน้ ำต้นทุน  ที่มีของ ฤดูแล้ง และฤดูฝน ในแต่ละปี 

• ขอบเขตการประเมิน : พ้ืนที่ในเขตชลประทำน โครงกำรขนำดใหญ่ และโครงกำรขนำดกลำง  

• สูตรค านวณ :  

 
• แหล่งที่มำของข้อมูล : ข้อมูลแผนจำก แผนกำรจัดสรรน้ ำและเพำะปลูกพืชฤดูแล้ง และ แผนกำรจัดสรรน้ ำ

และเพำะปลูกพืชฤดูฝน กรมชลประทำน และรำยงำนผลจำก http://wuse.rid.go.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ปีงบประมาณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

ผลการด าเนินงาน 8.04 -2.00 -5.21 -5.39 -7.23 16.71 

 
 
 
 

 
 
 

 
  

พื้นที่ท่ีท ำกำรผลิตสินค้ำเกษตรในเขตชลประทำนช่วงฤดูแล้ง × 100

พื้นที่ชลประทำนตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ตำมปริมำณน้ ำต้นทุนที่ม ีหรือได้รับในฤดูแล้ง
 − 100

+

 
พื้นที่ท่ีท ำกำรผลิตสินค้ำเกษตรในเขตชลประทำนช่วงฤดูฝน × 100

พื้นที่ชลประทำนตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ตำมปริมำณน้ ำต้นทุนที่ม ีหรือได้รับในฤดูฝน
 − 100

 
 
 

 
 

÷ 2 

เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

+/- 16.71 +/- 13.88 +/- 11.05 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า 

 

4.1 ร้อยละของพื้นที่บริหารจดัการน้ าในเขตชลประทานได้รบัน้ าตามปริมาณน้ าตน้ทุนที่มีในแต่ละปี (ร้อยละ) 
 

น้ าหนัก 

ร้อยละ 20 

น้ าหนัก 

ร้อยละ 10 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  

ประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ 

      ประชำชนมีน้ ำเพื่ออุปโภค-บริโภค กำรเกษตร กำรรักษำ ระบบนิเวศ และกิจกรรมอ่ืน ๆ อย่ำงต่อเนื่องและ
มั่นคง 

หมายเหตุ 

      1. เป็นตัวชี้วัดแสดงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรน้ ำเพื่อบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทกำรบริหำร

จัดกำรทรัพยำกรน้ ำ 20 ปี ด้ำนกำรสร้ำงควำมมั่นคงของน้ ำภำคกำรผลิต ยุทธศำสตร์กรมชลประทำน 20 ปี  

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรน้ ำอย่ำงบูรณำกำรตำมวัตถุประสงค์กำรใช้น้ ำ 

      2. เป็นตัวชี้วัดที่สอดคล้องเชื่อมโยงเกณฑ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรส่งน้ ำและ

บ ำรุงรักษำ/โครงกำรชลประทำน และฝ่ำยส่งน้ ำและบ ำรุงรักษำ เพ่ือแสดงผลส ำเร็จด้ำนกำรเพ่ิมประสิทธิภำพ

ของกำรบริหำรจัดกำรน้ ำในเขตชลประทำน 

- 11.05 13.88 16.71 - 13.88 -16.71 11.05 

เป้าหมายขัน้มาตรฐาน (75) 

เป้าหมายขัน้สงู (100) 

เป้าหมายขัน้ตน้ (50) 

รูปภาพแสดงเกณฑ์การประเมินผลตามตัวชี้วัด 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ข้อมูลพื้นฐาน  

ปีงบประมาณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

เป้าหมาย 135.65 480.85 196.18 47.04 199.54 96.88 

ผลการด าเนินงาน 135.65 403.64 154.85 29.17 160.46 62.27 

ร้อยละของผล 
การด าเนินงาน 

100 83.94 78.93 62.01 80.41 64.28 

เฉลี่ย 3 ปี     68.9 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนระยะยาว / Roadmap  (2565-2567)  

ปีงบประมาณ 2565 2566 2567 2568 2569 

ค่าเป้าหมาย 140.86 150.07 339.01 - - 

ค าอธิบาย 

• นิยาม : ควำมจุเก็บกักของอ่ำงเก็บน้ ำทั้งขนำดใหญ่ ขนำดกลำง และขนำดเล็ก ที่ก่อสร้ำงแล้วเสร็จ ณ สิ้นปีงบประมำณ 
โดยวัดควำมจุเก็บกักตำมที่ออกแบบไว้ ณ ระดับเก็บกัก หำกเพ่ิมควำมจุโดยเพ่ิมขนำดเก็บกักของ     
อ่ำงเก็บน้ ำ ทั้งขนำดใหญ่และขนำดกลำง ให้นับรวมในส่วนน้ ำเก็บกักที่เก็บเพิ่มขึ้นด้วย 

• สูตรค านวณ : จ ำนวนปริมำณเก็บกักน้ ำ ณ สิ้นปีงบประมำณปัจจุบัน – จ ำนวนปริมำณเก็บกักน้ ำ ณ สิ้นปีงบประมำณที่ผ่ำนมำ 

• วิธีการเก็บข้อมูล : ตำมแบบรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของงำนก่อสร้ำงที่กรมก ำหนด 

• แหล่งที่มาของข้อมูล :  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจำกระบบติดตำม Cen-project https://cenproject.rid.go.th 

เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

98.48 119.67 140.86 

4.2 จ านวนปริมาณน้ าเก็บกักที่เพิ่มขึ้น (ล้าน ลบ.ม.) 
 

น้ าหนัก 

ร้อยละ 10 
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ประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ 

      เพ่ือบรรเทำควำมเดือดร้อนด้ำนกำรขำดแคลนน้ ำของประชำชน และตอบสนองควำมต้องกำรใช้น้ ำส ำหรับ
กำรเกษตร และอุปโภค-บริโภค ท ำให้เกษตรกรได้รับน้ ำอย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม 

ข้อเสนอประกอบการก าหนดเป้าหมาย 
      1. พิจำรณำจำกรำยกำรงำนก่อสร้ำงโครงกำรชลประทำนที่ได้รับงบประมำณปี 2565  
      2. เป็นรำยกำรงำนที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จจะส่งผลให้มีปริมำตรเก็บกักน้ ำที่เพ่ิมข้ึน 



 

 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 29  

รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

 

ค าอธิบาย 

• นิยาม : เป็นกำรพัฒนำ และติดตั้งระบบตรวจวัดระดับน้ ำ และรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำแบบกำรมีส่วนร่วม ณ จุดเฝ้ำระวังในล ำ
น้ ำหลัก และล ำน้ ำสำขำที่ไม่มีสถำนีวัดน้ ำ โดยประยุกต์ใช้แผ่นเพลท QR Code ร่วมกับระบบปัญญำประดิษฐ์ด้วยเทคนิค
ปัญญำประดิษฐ์ หรือ Artificial Intelligence (AI) มำใช้ในกำรรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำ ณ จุดวัด เพื่อให้ประชำชนมีส่วนร่วมใน
กำรรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำ 

• รายละเอียดของกิจกรรม : เป็นกำรน ำเทคนิคและนวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำได้
อย่ำงสะดวก รวดเร็ว และมีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน และสำมำรถเพิ่มประสิทธิภำพระบบรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำแบบมีส่วนร่วม
ส ำหรับพื้นที่ทั้งประเทศ โดยวิธีกำรแสกน QR Code เพื่อส่งข้อมูลสถำนกำรณ์น้ ำ ณ จุดวัด เพื่อเข้ำสู่ระบบคอมพิวเตอร์ Server 
เพื่อท ำกำรประมวลผลกลับมำแสดงผลบนสมำร์ทโฟนของผู้ใช้งำน และเป็นกำรเชื่อมโยงกับระบบกำรรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำทีม่ี
อยู่เดิม ทั้งนี้ ระบบดังกล่ำว สำมำรถใช้งำนได้ทั้งระบบปฏิบัติกำร IOS และ Android 

• แหล่งทีม่าข้อมลู : http://swocmodel.rid.go.th/ 

เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นตน้  (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง  (100) 

สำมำรถใชง้ำนผำ่นบรำวเซอรบ์นเครื่อง
คอมพิวเตอร์ดว้ยกำรพมิพ์ URL 
http://swocmodel.rid.go.th และ ผำ่น
แอปพลิเคชนั SWOC PR โดยประชำชน
สำมำรถรำยงำนสถำนกำรณน์้ ำโดยวิธกีำร
สแกน QR Code  

สำมำรถใชง้ำนผำ่นบรำวเซอรบ์นเครื่อง
คอมพิวเตอร์ดว้ยกำรพมิพ์ URL 
http://swocmodel.rid.go.th และ ผำ่น
แอปพลิเคชนั SWOC PR โดยประชำชน
สำมำรถรำยงำนสถำนกำรณน์้ ำโดย
วิธีกำรสแกน 
QR Code (เชื่อมโยงข้อมูลด้วย API) 
สำมำรถประมวลผลกลบัมำแสดงผลบน 
Platform ที่ก ำหนด  

สำมำรถใชง้ำนผำ่นบรำวเซอรบ์นเครื่อง
คอมพิวเตอร์ดว้ยกำรพมิพ์ URL 
http://swocmodel.rid.go.th และ ผำ่น
แอปพลิเคชัน SWOC PR  
โดยประชำชนสำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำ
ด้วยวิธีกำรสแกน QR Code (เชื่อมโยง
ข้อมูลผำ่นทำง API ) สำมำรถประมวลผล
กลับมำแสดงผลบน Platform ทีก่ ำหนด 
และเชื่อมโยงกบัระบบสถำนกำรณ์น้ ำที่มีอยู่
เดิม โดยแสดงผล เผยแพร่ข้อมูลขำ่วสำรแก่
หน่วยงำนทั้งภำยในและภำยนอก รวมทัง้
ประชำชนทัว่ไปได้อยำ่ง มีเสถียรภำพ 

ประโยชน์ที่จะได้รับ 

       ได้ข้อมูลกำรรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำแบบมีส่วนร่วมที่สำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำได้ทั้งจำกประชำชน                 
และเจ้ำหน้ำที่ ซึ่งสำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์ได้ทั้งทำงโมบำยแอปพลิเคชัน และเว็บแอปพลิเคชั น ณ จุดเฝ้ำระวัง            
ในล ำน้ ำหลัก  และล ำน้ ำสำขำที่ไม่มีสถำนีวัดน้ ำ 

ตัวช้ีวัดที่ 5 การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานโดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลัก 

ในการด าเนนิงาน (Digitalize Process) :  การพัฒนาระบบตรวจวัดระดับน้ าแบบมีส่วนร่วม 

น้ าหนัก 

ร้อยละ 15 
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กระบวนการและข้ันตอนของโครงการ 

1) การพัฒนาและติดต้ังระบบการตรวจวัดระดับน้ าและการ
รายงานสถานการณ์น้ าแบบการมีส่วนร่วม ณ จุดเฝ้าระวังใน
ล าน้ าหลัก และล าน้ าสาขา ที่ไม่มีสถานีวัดน้ า 

2) การติดต้ังระบบการตรวจวัดระดับน้ าเพ่ิมเติมและการ
รายงานสถานการณ์น้ าผ่านระบบ QR Code 

3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบรายงานสถานการณ์น้ าแบบ
มีส่วนร่วมส าหรับพ้ืนที่ทั้งประเทศ 

4) การจัดท าคู่มือการใช้งานระบบส าหรับผู้ใช้งานระดับ
ต่างๆ 

5) การถ่ายทอดเทคโนโลยีและการใช้งานระบบเชิงปฏิบัติการ 

6) การประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่การใช้งาน 
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ค าอธิบาย 

• PMQA 4.0 คือ เครื่องมือกำรประเมินระบบกำรบริหำรของส่วนรำชกำรในเชิงบูรณำกำร เพ่ือเชื่อมโยง
ยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรกับเป้ำหมำย และทิศทำงกำรพัฒนำของประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็น
แนวทำงให้ส่วนรำชกำรพัฒนำไปสู่ระบบรำชกำร 4.0 

• เพ่ือประเมินควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำรภำยในหน่วยงำนและควำมพยำยำมของส่วนรำชกำรใน     
กำรขับเคลื่อนงำนให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงยั่งยืน  

• พิจำรณำจำกควำมสำมำรถในกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนเพ่ือยกระดับผลกำรประเมินสถำนะกำรเป็นระบบ
รำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) โดยมีเป้ำหมำยให้ส่วนรำชกำรมีคะแนนผลกำรประเมินในขั้นตอนที่  1 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ดีขึ้นจำกผลคะแนนในขั้นตอนที่ 1 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  (กรมชลประทำน   
มีผลกำรด ำเนินงำน 369 คะแนน) 

• พิจำรณำจำกผลกำรประเมินสถำนะกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเป็นคะแนนเฉลี่ยในภำพรวม
ทั้ง 7 หมวด ประกอบด้วย หมวด 1 กำรน ำองค์กำร หมวด 2 กำรวำงแผนเชิงยุทธศำสตร์ หมวด 3 กำรให้
ควำมส ำคัญกับผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมวด 4  กำรวัด กำรวิเครำะห์และกำรจัดกำรควำมรู้  
หมวด 5 กำรมุ่งเน้นบุคลำกร หมวด 6 กำรมุ่งเน้นระบบปฏิบัติกำร และ หมวด 7 ผลลัพธ์กำรด ำเนินกำร  

ข้อมูลพื้นฐาน  

ปีงบประมาณ 2562 2563 2564 

ผลการด าเนินงาน  381.43 343.44 369 

 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การประเมิน 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

330 คะแนน 369 คะแนน 405.90 คะแนน 

ตัวช้ีวัดที่ 6 การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
น้ าหนัก 

ร้อยละ 15 
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ประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ 

        เพ่ิมศักยภำพของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 เพ่ือผลักดันกำรด ำเนินงำนในกำรขับเคลื่อน
ยุทธศำสตร์และแผนระดับประเทศ โดยมีเป้ำหมำยเพ่ือประโยชน์สุขของประชำชน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ทบทวนสรุปบทเรียนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ เพื่อก ำหนด

แนวทำง/กลยุทธ์กำรด ำเนินกำรมที่มีประสิทธิภำพ  
2. วำงแผนกำรด ำเนินกำรตำมกรอบแนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ  
3. ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินกำรตำมแผน รอบ 6 เดือน  
4. สอบทำนแนวทำง/กลยุทธ์กำรด ำเนินกำรตำมแผน ปัจจัยควำมส ำเร็จ ปัญหำอุปสรรค  
5. ก ำหนดแนวทำงปรับปรุง และด ำเนินกำรปรับปรุงให้มีประสิทธิภำพ 
6. ด ำเนินกำรประเมินองค์กรตนเองและรำยงำน 
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4.1 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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4.2 รายละเอียดผลการด าเนินงาน องค์ประกอบท่ี 1 
 

 

ตัวช้ีวัดที่ 3. พื้นที่ชลประทานที่เพิ่มขึ้น (ไร่) 

เกณฑ์การประเมิน: 
 

 
 
 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

175,000 ไร่ 262,500 ไร่ 346,355  ไร่ 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าตามเป้าหมายตัวชี้วัดรอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้า  : 
     - เป้ำหมำยตัวชี้วัดปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จ ำนวน 350,000 ไร่ และได้อุธรณ์เนื่องจำกปัจจัยภำยนอกท่ีไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ คงเหลือเป้ำหมำย 346,355 ไร่ 
     - ผลกำรด ำเนินงำนรอบ 12 เดือน สำมำรถเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทำน จ านวน 274,909 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 78.61  
     - กำรพัฒนำแหล่งน้ ำและเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทำนตำมศักยภำพของลุ่มน้ ำให้เกิดควำมสมดุล เป็น 1 ใน 4 พันธกิจ      
ของกรมชลประทำน โดยมีเป้ำหมำยกำรเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทำนตำมแผนพัฒนำเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 12 ปีละ 350,000 ไร่ 
ปัญหา/อุปสรรค : 
     1. ปัญหำที่ดิน เช่น เจ้ำของที่ดินเปลี่ยนใจไม่ยินยอมอุทิศที่ดินให้ก่อสร้ำง ปัญหำกำรบุกรุกที่ดินของรำษฎร  และ
ปัญหำที่ดินเนื่องจำกเป็นพื้นที่ป่ำสงวน   

2. กำรยกเลิกโครงกำรเนื่องจำกได้รับงบประมำณ(งบกลำง) ด ำเนินกำรแล้ว 
3. ปัญหำฝนตกหนัก และน้ ำท่วมในพ้ืนที่ก่อสร้ำงท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินงำนได้ตำมแผน 

การค านวณผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนน 
ถ่วงน้ าหนัก 

ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ 
(ขั้นต้น/ขั้นมาตรฐาน/ขั้นสงู) 

พ้ืนที่ชลประทำนที่เพ่ิมข้ึน (ไร่) : 
ผลการด าเนินงาน 274,909 ไร ่

15 11.80 
คะแนน 

เป้ำหมำยมำตรฐำน 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
       มีกระบวนกำรเร่งรัดติดตำมกำรจัดซื้อจัดจ้ำง วำงแผนงำนก่อสร้ำง และแผนเบิกจ่ำยงบประมำณให้สอดคล้อง
กับงำนก่อสร้ำง ผ่ำนทำงระบบ Cen-Project และจัดกำรประชุมคณะกรรมกำรติดตำมเร่งรัดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
เพ่ือติดตำมแผนกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ และเร่งรัดควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำน ทุก 2 เดือน  

การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base) 
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ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน  : 
      1. ได้รับควำมร่วมมือจำกภำคีเครือข่ำยและ รำษฎรในพ้ืนที่ที่มีควำมต้องกำรในกำรพัฒนำแหล่งน้ ำผลักดันให้เกิดโครงกำร 
      2. ได้รับกำรสนับสนุน กำรติดตำมและขับเคลื่อนจำกภำครัฐ ให้ด ำเนินกำรแล้วเสร็จตำมแผน 

หลักฐานอ้างอิง : รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจำกระบบติดตำม Cen-project https://cenproject.rid.go.th/ 

หมายเหตุ : - 

สรุปพื้นที่ชลประทานที่เพิ่มขึ้นจากทุกแหล่งงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ล าดับ
ที ่

แหล่งงบประมาณ 
เป้าหมาย 

แล้วเสร็จ  
ณ 30 ก.ย. 65 

ร้อยละ 
จ านวน
รายการ 

ไร ่
จ านวน
รายการ 

ไร ่

1 งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2565 

139        162,400  101        120,688  74.32 

 - โครงกำรขนำดกลำง 6           40,145  4           35,563  88.59 

 - โครงกำรขนำดเล็ก 133         122,255  97           85,125  69.63 

2 เงินกันเหลื่อมปี  46        166,766  41        133,654  80.14 

 - โครงกำรขนำดใหญ่ 2           45,358  1           34,991  77.14 

 - โครงกำรขนำดกลำง 25         108,153  22           86,253  79.75 

 - โครงกำรขนำดเล็ก 19           13,255  18           12,410  93.63 

3 งบกลางปี พ.ศ. 2564  1              900  1              900  100.00 

 - โครงกำรขนำดเล็ก 1               900  1 900  100.00 

4 เงินกู้ป ีพ.ศ. 2564        13          19,667  13          19,667  100.00 

 - โครงกำรขนำดเล็ก 13           19,667  13           19,667  100.00 

รวม 199        349,733  156 274,909  78.61 
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ตัวช้ีวัดที่ 4. การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า 
4.1 ร้อยละของพ้ืนที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทานได้รับน้ าตามปริมาณน้ าต้นทุนที่มีในแต่ละปี (ร้อยละ) 

เกณฑ์การประเมิน: 

 
 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

+/- ร้อยละ 16.71 +/- ร้อยละ 13.88 +/- ร้อยละ 11.05 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าตามเป้าหมายตัวชี้วัดรอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน : 
       ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 มีพ้ืนที่ชลประทำนในกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ 27.63 ล้ำนไร่ โดยมีเป้ำหมำยกำรส่งน้ ำ           
ตำมปริมำณน้ ำต้นทุนในฤดูแล้ง และฤดูฝน ดังนี้ 
       1. ค่ำเป้ำหมำยพ้ืนที่เพำะปลูกท่ีตั้งไว้ตำมปริมำณน้ ำต้นทุนที่มีในฤดูแล้ง จ ำนวน 11.34 ล้ำนไร่ โดยมีกำรใช้พ้ืนที่
ชลประทำน 13.67 ล้ำนไร่ ซึ่งมำกกว่ำแผน เป็นกำรใช้พื้นที่ในกำรท ำนำปรัง 1 และนำปรัง 2 กำรปลูกพืชไร่ พืชผัก 
ผลไม้ ไม้ยืนต้น ในฤดูแล้งและพ้ืนที่กำรเลี้ยงปลำเลี้ยงกุ้ง    
       2. ค่ำเป้ำหมำยพ้ืนที่เพำะปลูกท่ีตั้งไว้ตำมปริมำณน้ ำต้นทุนที่มีในฤดูฝน จ ำนวน 27.63 ล้ำนไร่ โดยมีกำรใช้พ้ืนที่
ชลประทำน 22.37 ล้ำนไร่ ซึ่งน้อยกว่ำแผนในกำรปลูกข้ำวนำปี ข้ำวต่อเนื่อง กำรปลูกพืชไร่ พืชผัก ผลไม้ ไม้ยืนต้น     
ในฤดูฝนและพ้ืนที่กำรเลี้ยงปลำเลี้ยงกุ้ง  
                  ดังนั้น ร้อยละของพื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทานได้รับน้ าตามปริมาณน้ าต้นทุนที่มีในแต่ละปี    
(ปี พ.ศ. 2565) เท่ากับ 0.75 

 
 

 

ปัญหา/อุปสรรค : 
1. ในฤดูแล้งเกษตรกรมีกำรเพำะปลูกนอกแผน เนื่องจำกมีแหล่งน้ ำของตนเองและยอมรับควำมเสี่ยงต่อ        

กำรเสียหำย พ้ืนที่ภำคกลำงที่เป็นนำเช่ำ ผู้ที่เช่ำนำในเขตภำคกลำงจะท ำกำรเพำะปลูกต่อเนื่องเพ่ือให้คุ้มกับค่ำเช่ำ 

2. ในฤดูฝนเกษตรกรบำงส่วนไม่ท ำกำรเพำะปลูก หรือมีกำรเปลี่ยนกำรใช้ประโยชน์ที่ดินไปเป็นนอกภำค
กำรเกษตร หรือเป็นที่นำร้ำง ประกอบกับ 6 จังหวัดภำคใต้ นครศรีธรรมรำช พัทลุง สงขลำ ปัตตำนี ยะลำ 
และนรำธิวำส ฤดูฝนจะสิ้นสุด 28 กุมภำพันธ์ 66 ปัจจุบันเพิ่งเริ่มกำรเพำะปลูก 



 

 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 40  
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การค านวณผลการด าเนินงาน : 

  

ตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนน 
ถ่วงน้ าหนัก 

ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ 
(ขั้นต้น/ขั้นมาตรฐาน/ขั้นสูง) 

ร้อยละของพ้ืนที่บริหารจัดการน้ า
ในเขตชลประทานได้รับน้ าตาม
ปริมาณน้ าต้นทุนที่มีในแต่ละปี : 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0.75 

15 15 
คะแนน 

เป้ำหมำยขั้นสูง 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
จัดสรรน้ ำในเขื่อนและอ่ำงเก็บน้ ำให้สอดคล้องกับปริมำณน้ ำที่เก็บกักไว้ได้กับพ้ืนที่เพำะปลูกข้ำว พืชผัก พืชไร่ 

ผลไม้ ไม้ยืนต้น รวมทั้งพ้ืนที่บ่อปลำ บ่อกุ้ง ในฤดูแล้งและฤดูฝนที่จะบริหำรจัดกำรน้ ำในเขตชลประทำน 
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน  : 
ปัจจัยสนับสนุนต่อกำรด ำเนินงำน : 
1. กำรบริหำรจัดกำรน้ ำโดยคณะกรรมกำรจัดกำรชลประทำน (JMC) 
2. กำรส่งน้ ำและบ ำรุงรักษำโดยเกษตรกรมีส่วนร่วมตำมกระบวนกำร 14 ขั้นตอน ท ำให้เกษตรกรผู้ใช้น้ ำ

ชลประทำนทุกคนได้รับบริกำรที่รวดเร็ว เสมอภำค และเป็นธรรม 
 

 

หลักฐานอ้างอิง : 
แผนจัดสรรน้ ำและกำรปลูกพืชฤดูแล้งปี 2564/65 
http://water.rid.go.th/hwm/wmoc/planing/dry/manage_water2564-65.pdf 
แผนกำรจัดสรรน้ ำและเพำะปลูกพืชฤดูฝน ในเขตชลประทำน พ.ศ. 2565 
http://water.rid.go.th/hwm/wmoc/planing/wet/management2565.pdf 
รำยงำนผลจำก 
http://wuse.rid.go.th (ช่วงกำรเพำะปลูก วันที่ 21 – 27 กันยำยน 2565) 
 

หมายเหตุ : 
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แผนพื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน  ฤดูแล้ง ป ี2564/65 

 
 

จ านวนพ้ืนที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน  ฤดูแล้ง ป ี2564/65  รายภาค ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 

 
 

ข้าว พืชไร่ พืชผัก อ้อย สวนผลไม้ ไม้ยืนต้น บ่อปลา บ่อกุ้ง อ่ืนๆ

 1  ภาคเหนือ 878,801 117,500 96,805 427,242 135,429 37,443 9,911 5850 13,182 1,722,163

 2  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1,378,648 25,325 5,760 61,344 5,223 25,908 7,258 3,593 4,628 1,517,687

 3  ภาคกลาง 1,464,305 10,937 23,605 33,220 133,198 17,917 29,383 2124 16,700 1,731,389

 4  ภาคตะวันออก 808,423 26,479 12,391 4,011 204,784 233,640 315,715 138,919 20,369 1,764,731

 5  ภาคตะวันตก 1,656,828 79,241 124,561 530,479 414,038 67,089 143,420 130,628 125,812 3,272,096

 6  ภาคใต้ 227,381 6,579 9,614 8531 110,282 733,054 111,093 4,814 120,572 1,331,920

6,414,384 266,061 272,736 1,064,827 1,002,954 1,115,051 616,780 285,928 301,263 11,339,985รวมท้ังประเทศ

ล าดับ

ท่ี
ภาค

พ้ืนท่ีคาดการณ์ (ไร่)
รวมท้ังส้ิน

ปลูก ฤดูแล้ง2

ข้าว พืชไร่ พืชผัก อ้อย สวนผลไม้ ไม้ยืนต้น บ่อปลา บ่อกุ้ง อ่ืนๆ รวม ข้าวนาปรัง 2

 1  ภาคเหนือ 1,768,064 241,278 28,324 608,068 210,036 48,202 10,725 0 27,016 2,941,713       11,603 2,953,316

 2  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1,277,848 31,153 7,057 64,818 4,170 14,896 16,146 3,584 5,729 1,425,401 1,425,401

 3  ภาคกลาง 2,236,023 20,036 12,082 89,245 53,695 6,175 28,896 1703 29,788 2,477,643 53,179 2,530,822

 4  ภาคตะวันออก 870,134 17,515 11,906 4,339 264,546 199,400 274,025 165,732 14,558 1,822,155 1,822,155

 5  ภาคตะวันตก 1,941,138 112,606 121,602 538,396 396,231 78,264 107,075 114,602 127,936 3,537,850 8,665 3,546,515

 6  ภาคใต้ 173,059 1,139 11,819 347 184,849 980,977 13,522 4,335 24,480 1,394,527 1,394,527

8,266,266 423,727 192,790 1,305,213 1,113,527 1,327,914 450,389 289,956 229,507 13,599,289 73,447 13,672,736

รวมท้ังส้ิน

รวมท้ังประเทศ

ล าดับ

ท่ี
ภาค

ปลูก ฤดูแล้ง1
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนพื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน  ฤดฝูน ป ี2565 

 
 

จ านวนพ้ืนที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน  ฤดูฝน ป ี2565  รายภาค ณ วันที่ 27 กันยายน 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าว พืชไร่ พืชผัก อ้อย สวนผลไม้ ไม้ยืนต้น บ่อปลา บ่อกุ้ง อ่ืนๆ

 1  ภาคเหนือ 5,110,059 89,398 18,264 614,878 254,299 30,452 13,685 0 1,587,771 7,718,806

 2  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3,527,932 24,771 2,653 63,423 5,325 23,119 17,278 3,584 766,180 4,434,265
 3  ภาคกลาง 3,671,104 34,409 31,839 97,939 157,342 19,012 91,479    12,261 721,318 4,836,703

 4  ภาคตะวันออก 1,503,641 34,267 12,130 4,919 302,909 231,846 345,115 195,635 274,863 2,905,325

 5  ภาคตะวันตก 2,399,930 122,473 170,728 541,191 440,640 77,550 119,619 112,224 920,419 4,904,773

 6  ภาคใต้ 613,710 1,999 14,651 281 189,668 724,441 17,410 934 1,262,253 2,825,346

16,826,376 307,318 250,265 1,322,631 1,350,183 1,106,419 604,585 324,638 5,532,804 27,625,219รวมท้ังประเทศ

ล าดับ

ท่ี
ภาค

พ้ืนท่ีคาดการณ์ (ไร่)
รวมท้ังส้ิน

ปลูก ฤดูฝน2

ข้าว พืชไร่ พืชผัก อ้อย สวนผลไม้ ไม้ยืนต้น บ่อปลา บ่อกุ้ง อ่ืนๆ รวม ข้าวต่อเน่ือง

 1  ภาคเหนือ 5,067,694 116,972 15,684 574,094 261,107 30,651 13,692 0 95,390 6,175,284 666,815 6,842,099

 2  ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 3,408,126 14,467 2,062 81,418 4,379 20,500 16,775 3,530 4,559 3,555,816 3,555,816

 3  ภาคกลาง 3,378,524 44,561 28,338 99,988 145,889 8,986 41,045 2,443 42,588 3,792,362 272,197 4,064,559

 4  ภาคตะวันออก 1,309,987 24,232 12,374 2,647 320,385 219,820 333,146 178,691 9,646 2,410,928 2,410,928

 5  ภาคตะวันตก 2,322,351 144,014 127,330 541,856 388,444 74,229 118,555 119,527 160,045 3,996,351 197,207 4,193,558

 6  ภาคใต้ 137,798 1,439 9,275 533 182,740 928,704 13,282 4,315 24,249 1,302,335 1,302,335

15,624,480 345,685 195,063 1,300,536 1,302,944 1,282,890 536,495 308,506 336,477 21,233,076 1,136,219 22,369,295รวมท้ังประเทศ

ล าดับ

ท่ี
ภาค

ปลูก ฤดูฝน1
รวมท้ังส้ิน
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 4. การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า  
4.2 จ านวนปริมาณน้ าเก็บกักท่ีเพิ่มข้ึน (ล้าน ลบ.ม.) 

เกณฑ์การประเมิน: 
 
 
 
 
 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

93.31 ล้าน ลบ.ม. 114.00 ล้าน ลบ.ม. 134.20 ล้าน ลบ.ม. 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าตามเป้าหมายตัวชี้วัดรอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้า  : 
      - เป้ำหมำยตัวชี้วัดปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จ ำนวน 140.86 ล้ำน ลบ.ม. และได้อุธรณ์เนื่องจำกปัจจัยภำยนอก         
ที่ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ คงเหลือเป้ำหมำย 134.20 ล้ำน ลบ.ม.   
     - ผลกำรด ำเนินงำนรอบ 12 เดือน สำมำรถมีปริมาณน้ าเก็บกักท่ีเพิ่มขึ้น 111.70 ล้าน ลบ.ม. คิดเป็นร้อยละ 83.23 

ปัญหา/อุปสรรค : 
     1. ปัญหำที่ดิน เช่น เจ้ำของที่ดินเปลี่ยนใจไม่ยินยอมอุทิศที่ดินให้ก่อสร้ำง ปัญหำกำรบุกรุกท่ีดินของรำษฎร และ
ปัญหำที่ดินเนื่องจำกเป็นพ้ืนที่ป่ำสงวน   
     2. กำรยกเลิกโครงกำรเนื่องจำกได้รับงบประมำณ(งบกลำง) ด ำเนินกำรแล้ว 
     3. ปัญหำฝนตกหนัก และน้ ำท่วมในพ้ืนที่ก่อสร้ำงท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินงำนได้ตำมแผน 

การค านวณผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนน 
ถ่วงน้ าหนัก 

ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ 
(ขั้นต้น/ขั้นมาตรฐาน/ขั้นสงู) 

จ ำนวนปริมำณน้ ำเก็บกักที่เพิ่มข้ึน : 
ผลการด าเนินงาน 111.70 ล้าน ลบ.ม. 

15 10.83 
คะแนน 

เป้ำหมำยขั้นต้น 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
      มีกระบวนกำรเร่งรัดติดตำมกำรจัดซื้อจัดจ้ำง วำงแผนงำนก่อสร้ำง และแผนเบิกจ่ำยงบประมำณให้สอดคล้องกับ    
งำนก่อสร้ำง ผ่ำนทำงระบบ Cen-Project และจัดกำรประชุมคณะกรรมกำรติดตำมเร่งรัดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ    
เพ่ือติดตำมแผนกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ และเร่งรัดควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำน ทุก 2 เดือน  
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน  : 
     1. ได้รับควำมร่วมมือจำกภำคีเครือข่ำยและ รำษฎรในพ้ืนที่ที่มีควำมต้องกำรในกำรพัฒนำแหล่งน้ ำผลักดันให้เกิดโครงกำร 
      2. ได้รับกำรสนับสนุน กำรติดตำมและขับเคลื่อนจำกภำครัฐ ให้ด ำเนินกำรแล้วเสร็จตำมแผน 

หลักฐานอ้างอิง : 
      รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนจำกระบบติดตำม Cen-project https://cenproject.rid.go.th/ 

หมายเหตุ : - 

สรุปจ านวนปริมาณน้ าเก็บกักที่เพิ่มขึ้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ล าดับ
ที ่

แหล่งงบประมาณ 
เป้าหมาย 

แล้วเสร็จ 
ณ 30 ก.ย. 65 

ร้อยละ 
จ านวน
รายการ 

ล้าน ลบ.ม. 
จ านวน
รายการ 

ล้าน ลบ.ม. 

1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
พ.ศ. 2565 

89     134.20  68   111.695     83.23  

 - โครงกำรขนำดกลำง 3     93.14  3     93.140   100.00  

 - โครงกำรขนำดเล็ก 86      41.06  65     18.555     45.19  
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

4.3 รายละเอียดผลการด าเนินงาน องค์ประกอบท่ี 2 
 

 

ตัวช้ีวัดที่ 5. การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานโดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลักในการด าเนินงาน 
     (Digitalize Process) :  การพัฒนาระบบตรวจวัดระดับน้ าแบบมีส่วนร่วม 

เกณฑ์การประเมิน: 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

สำมำรถใช้งำนผ่ำนบรำวเซอร์บนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ด้วยกำรพิมพ์ URL 

http://swocmodel.rid.go.th และ 
ผ่ำนแอปพลิเคชัน SWOC PR           
โดยประชำชนสำมำรถรำยงำน

สถำนกำรณ์น้ ำโดย                    
วิธีกำรสแกน QR Code  

สำมำรถใช้งำนผ่ำนบรำวเซอร์บนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ด้วยกำรพิมพ์ URL 

http://swocmodel.rid.go.th และ 
ผ่ำนแอปพลิเคชัน SWOC PR โดย

ประชำชนสำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์
น้ ำโดยวธิีกำรสแกน QR Code 

(เช่ือมโยงข้อมูลด้วย API) สำมำรถ
ประมวลผลกลับมำแสดงผล            

บน Platform ที่ก ำหนด  

สำมำรถใช้งำนผ่ำนบรำวเซอร์บนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ด้วยกำรพิมพ์ URL 

http://swocmodel.rid.go.th และ 
ผ่ำนแอปพลิเคชัน SWOC PR โดย

ประชำชนสำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์
น้ ำด้วยวิธีกำรสแกน QR Code 

(เช่ือมโยงข้อมูลผำ่นทำง API) สำมำรถ
ประมวลผลกลับมำแสดงผล           

บน Platform ที่ก ำหนด และเชื่อมโยง
กับระบบสถำนกำรณ์น้ ำท่ีมีอยู่เดิม    
โดยแสดงผล เผยแพร่ข้อมลูข่ำวสำร   
แก่หน่วยงำนท้ังภำยในและภำยนอก 

รวมทั้งประชำชนท่ัวไปได้อย่ำง           
มีเสถียรภำพ  

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าตามเป้าหมายตัวชี้วัดรอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้า  : 
สำมำรถใช้งำนผ่ำนบรำวเซอร์บนเครื่องคอมพิวเตอร์ด้วยกำรพิมพ์ URL http://swocmodel.rid.go.th 

และแอปพลิเคชัน SWOC PR (Smart Water Operation Center) รำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำแบบมีส่วนร่วม โดยเปิด
โอกำส ให้ประชำชนได้มีส่วนร่วมรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำ จำกจุดตรวจวัด 42 แห่งทั่วประเทศ พร้อมกำรแสดงผลรำยงำน
สถำนกำรณ์น้ ำแบบเรียลไทม์ ซ่ึงเป็นประโยชน์ในกำรบริหำรจัดกำรน้ ำในพ้ืนที่ได้อย่ำงรวดเร็วมำกขึ้น  
ทั้งนี้ กำรแสดงผลจะครอบคลุมกำรรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำจำกสถำนีตรวจวัดน้ ำฝน อ่ำงเก็บน้ ำ และโทรมำตรขนำดเล็ก 
จำกสถำนีที่ใกล้ที่สุด ตลอดจนกำรรำยงำนสถำนกำรณ์อุทกภัย ภัยแล้ง จำกเจ้ำหน้ำที่กรมชลประทำน เพื่อให้ประชำชน
ติดตำมสถำนกำรณ์น้ ำในล ำน้ ำต่ำง ๆ มีรำยละเอียดดังนี้ 

การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ประชำชนสำมำรถถ่ำยภำพเพ่ือรำยงำนสถำนกำรณ์ และสแกน QR Code วัดระดับน้ ำ ผ่ำนแอปพลิเคชัน SWOC PR 

   

   

 

• หน้ำหลักกำรใช้งำนผ่ำน Application 

     
 

• ระบบประมวลผลจำกกำรแสกนเสำวัดระดับน้ ำ   

เว็บไซต์ Android IOS 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

• แอปพลิเคชันแสดงข้อมูลระดับน้ ำ ข้อมูลคลอง จำกกำรแสกนเสำวัดระดับน้ ำ 

• เจ้ำหน้ำที่และประชำชนทั่วไป สำมำรถดูข้อมูลกำรรำยงำนต่ำง ๆ ได้ที่ http://swocmodel.rid.go.th  
ในหัวข้อ กำรติดตำมสถำนกำรณ์น้ ำแบบมีส่วนร่วม 

• ประชำสัมพันธ์และกำรเผยแพร่กำรใช้งำนให้ประชำชนได้รับทรำบ 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปัญหา/อุปสรรค : 
         กำรแสกน QR Code ควรท ำช่วงที่น้ ำทรงตัว หำกเป็นช่วงที่มีเรือแล่นผ่ำนจะท ำให้เกิดคลื่น อำจท ำให้ระดับน้ ำที่
วัดได้คลำดเคลื่อน 

การค านวณผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนน 
ถ่วงน้ าหนัก 

ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ 
(ขั้นต้น/ขั้นมาตรฐาน/ขั้นสงู) 

การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานโดยการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลักในการด าเนินงาน  
(Digitalize Process) : การพัฒนาระบบตรวจวัด
ระดับน้ าแบบมีส่วนร่วม 
ผลการด าเนินงาน  สามารถใช้งานผ่านบราวเซอร์
บนเครื่องคอมพิวเตอร์ด้วยการพิมพ์ URL 
http://swocmodel.rid.go.th และ ผ่านแอป
พลิเคชัน SWOC PR โดยประชาชนสามารถ
รายงานสถานการณ์น้ าด้วยวิธีการแสกน QR Code 
(เชื่อมโยงข้อมูลผ่านทาง API) สามารถประมวลผล
กลับมาแสดงผลบน Platform ที่ก าหนด และ
เชื่อมโยงกับระบบสถานการณ์น้ าที่มีอยู่เดิม โดย
แสดงผล เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่หน่วยงานทั้ง
ภายในและภายนอก รวมทั้งประชาชนทั่วไปได้อย่าง
มีเสถียรภาพ 

15 15 
คะแนน 

 

เป้ำหมำยขั้นสูง 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
1. จัดท ำแอปพลิเคชัน  

 1.1 เพ่ือให้เจ้ำหน้ำที่กรมชลประทำนและประชำชน ได้รับทรำบสถำนกำรณ์น้ ำในอ่ำงเก็บน้ ำ อัตรำกำรไหล        
และปริมำณฝนบริเวณพ้ืนที่ใกล้เคียง 5 อันดับ 

 1.2  เพ่ือให้ประชำชนสำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำในพ้ืนที่ 
 1.3  เพ่ือให้เจ้ำหน้ำที่กรมชลประทำนรำยงำนกำรด ำเนินงำนให้ประชำชนรับทรำบ เช่น กำรประชำสัมพันธ์ กำรจัดสรรน้ ำ

ในช่วงฤดูแล้ง กำรสูบน้ ำ กำรก ำจัดวัชพืช 
2. ติดตั้งเสำวัดระดับน้ ำด้วย QR Code 
3. สำมำรถรำยงำนสถำนกำรณ์น้ ำโดยวิธีกำรแสกน QR Code (เชื่อมโยงข้อมูลด้วย API) เพ่ือประมวลผลกลับมำ    

แสดงผลบน Platform ที่ก ำหนด 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน  : ระบบเทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ หรือ Artificial Intelligence (AI) 
 

หลักฐานอ้างอิง : https://swocmodel.rid.go.th/swocmonitor/ 

 
หมายเหตุ : - 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 6 การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

เกณฑ์การประเมิน:  
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

330 คะแนน 369 คะแนน 405.90 คะแนน 

ผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าตามเป้าหมายตัวชี้วัดรอบ 12 เดือน 

- เป้ำหมำยตัวชี้วัดปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 มีค่ำคะแนน 405.9 คะแนน 
- ผลประเมินประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565             
มีค่ำคะแนน 347.01 คะแนน 

การค านวณผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

คะแนน 
ถ่วงน้ าหนัก 

ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ 
(ขัน้ต้น/ขัน้มาตรฐาน/ขัน้สูง) 

การประเมินสถานะของหน่วยงานในการ
เป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
ผลการด าเนินงาน : 347.01 คะแนน 

15 9.13 เป้าหมายขั้นต้น 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
       ด ำเนินกำรจัดท ำและทบทวนข้อมูลโดยคณะท ำงำนในกำรประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบ
รำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) และลงระบบประเมินของส ำนักงำน ก.พ.ร. ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน  : 
       กรมชลประทำนได้ด ำเนินกำรเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ โดยมุ่งเน้นให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อพันธกิจ
กรมสอดคล้องกับนโยบำยและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ และผลักดันให้เกิดกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครฐั
ในมิติต่ำง ๆ จึงได้จัดท ำค ำสั่งกรมชลประทำนที่  ข 1510/2564 ลงวันที่  23 พฤศจิกำยน 2564 เพ่ือแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรติดตำมและก ำกับดูแลกำรด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (Steering-Committee) 
และคณะท ำงำนพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (Working-Team) หมวด 1-7 เพ่ือให้มีอ ำนำจหน้ำที่ผลักดัน      
และขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนในกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐของกรมให้สัมฤทธิผล 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปัญหา/อุปสรรค : 
       ขำดข้อมูลที่สมบูรณ์เพ่ือน ำมำตอบแบบประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0  ในแต่ละ
หมวด ให้ครบถ้วนตำมที่ส ำนักงำน ก.พ.ร. ก ำหนด เช่น กำรแสดงให้เห็นชัดเจนถึงควำมเชื่อมโยงของสมรรถนะหลัก
กับแผนพัฒนำบุคลำกรที่ตอบสนองต่อสมรรถนะหลักในปัจจุบันและอนำคต และส่งผลต่อกำรบรรลุแต่ละ
ยุทธศำสตร์, กำรก ำหนดเป้ำหมำยให้สูงกว่ำผลกำรด ำเนินงำนของปีที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วัดมีผลกำรด ำเนินงำนเท่ำเดิม
ต่อเนื่องกันทุกปี ควรเปลี่ยนตัวชี้วัดใหม่ซึ่งแสดงให้เห็นถึงควำมก้ำวหน้ำในกำรพัฒนำองค์กร เป็นต้น 

 
หลักฐานอ้างอิง : สามารถดาวน์โหลดได้จาก 
https://drive.google.com/file/d/15pOfUdxi8mxoKR_PaDeS-ZmyYNnJkvwt/view?usp=sharing 
หรือ 

 
หมายเหตุ : - 

ผลการด าเนินการตามเกณฑ์ประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐสู่ระบบราชการ 4.0 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 กรมชลประทำนมีผลกำรประเมินตัวชี้วัดตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพ     
ในกำรปฏิบัติรำชกำร จำกส ำนักงำน ก.พ.ร. มีค่าคะแนน 84.96 คะแนน (เต็ม 100 คะแนน) อยู่ในระดับมาตรฐานขั้นสูง      
โดยมีจ ำนวนตัวชี้วัดอยู่ในเป้ำหมำยขั้นสูง จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด เป้ำหมำยมำตรฐำน จ ำนวน 3 ตัวชี้วัด และเป้ำหมำยขั้นต้น 
จ ำนวน 2 ตัวชี้วัด เมื่อเปรียบเทียบกับผลคะแนนในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ซึ่งมีค่ำคะแนน 62.50 คะแนน           
ซึ่งอยู่ในระดับมำตรฐำนขั้นต้น พบว่ำมีค่ำคะแนนสูงขึ้น 22.46 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 26.46 และเปรียบเทียบกับ    
ส่วนรำชกำรอ่ืนในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จะอยู่ในล ำดับที ่15 จำกจ ำนวน 15 หน่วยงำน ทั้งนี้ คะแนนประเมิน
เฉลี่ยของหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีค่ำคะแนน เท่ำกับ 94.03 

ตารางแสดงสรุปคะแนนการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน 

ผลการประเมิน 
คะแนน
รวม 
(เต็ม 
100 

คะแนน) 

สรุปผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1  
ประสิทธิผลการ

ด าเนินงาน 
(Performance Base) 

(คะแนนเต็ม 70 
คะแนน) 

องค์ประกอบที่ 2 
ประสิทธภิาพการ

ด าเนินงาน 
(Potential Base) 
(คะแนนเต็ม 30 

คะแนน) 

1 กรมปศุสัตว์ 68.18 30.00 98.18 ระดับคณุภำพ 

2 กรมวิชาการเกษตร 68.18 30.00 98.18 ระดับคณุภำพ 

3 กรมส่งเสริมสหกรณ์ 68.18 30.00 98.18 ระดับคณุภำพ 

4 กรมการข้าว 68.18 30.00 98.18 ระดับคณุภำพ 

5 กรมส่งเสริมการเกษตร 67.28 30.00 97.28 ระดับคณุภำพ 

6 กรมพัฒนาที่ดิน 66.17 30.00 96.17 ระดับคณุภำพ 

7 กรมประมง 67.28 27.33 94.61 ระดับคณุภำพ 

8 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 67.28 27.25 94.53 ระดับคณุภำพ 

9 ส านักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร
แห่งชาต ิ

68.18 25.53 93.71 ระดับคณุภำพ 

10 ส านักงานปฏิรปูที่ดินเพ่ือการเกษตร 66.05 27.28 93.33 ระดับคณุภำพ 

11 ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร 67.28 24.55 91.83 ระดับคณุภำพ 

12 กรมหม่อนไหม 66.37 25.08 91.45 ระดับคณุภำพ 

13 กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 63.54 26.65 90.19 ระดับคณุภำพ 

14 ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 65.15 24.55 89.7 ระดับมำตรฐำนขั้นสูง 

15 กรมชลประทาน 60.82 24.14 84.96 ระดับมำตรฐำนขั้นสูง 

   
ค่าคะแนนเฉลี่ย 93.74  
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รายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมชลประทาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กลุ่มพัฒนำระบบบริหำรได้วิเครำะห์กำรด ำเนินงำนพบข้อจ ำกัด ปัญหำ อุปสรรค ดังนี้ 
5.1 ข้อจ ากัด ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ข้อจ ากัด ปัญหา อุปสรรค 
1. ส ำนัก/กอง ทีเ่กี่ยวข้องกับตัวชี้วัดยังให้ควำมส ำคัญกับกำรขับเคลื่อนตัวชี้วัดกำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำร

ปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำรของกรมชลประทำนน้อย 
2. ปัญหำที่ดินในพ้ืนที่ก่อสร้ำง เช่น เจ้ำของที่ดินเปลี่ยนใจไม่ยินยอมอุทิศที่ดินให้ก่อสร้ำง ปัญหำกำรบุกรุกที่ดินของรำษฎร

และปัญหำที่ดินเนื่องจำกเป็นพ้ืนที่ป่ำสงวน ส่งผลให้กำรเข้ำท ำประโยชน์ในพ้ืนที่มีควำมล่ำช้ำกว่ำแผนงำน 
3. กำรยกเลิกโครงกำรเนื่องจำกได้รับงบประมำณจำกงบกลำงด ำเนินกำรแล้ว 
4. ปัญหำฝนตกหนัก และน้ ำท่วมในพ้ืนที่ก่อสร้ำงท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินงำนได้ตำมแผน 
5. ขำดข้อมูลทีส่มบูรณ์เพ่ือน ำมำตอบแบบประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 ในแต่ละหมวด

ให้ครบถ้วนตำมที่ส ำนักงำน ก.พ.ร. ก ำหนด 
ข้อเสนอแนะ 
1. ด ำเนินกำรเชิงรุกให้มำกขึ้น ได้แก่ กำรชี้แจงผ่ำนทำงกำรประชุม/สัมมนำที่เกี่ยวข้อง  และแจ้งผลกำร

ด ำเนินงำนให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทรำบ ทุกรอบ 6 – 11 เดือน พร้อมทั้งมีช่องทำงกำรน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน      
ในแต่ละรอบปีงบประมำณผ่ำนทำงหน้ำเว็บไซต์ของกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร ในรูปแบบของ Dashboard 

2. ติดตำม เร่งรัดกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณสอดคล้องกับแผนงำนก่อสร้ำง              
ที่จะสำมำรถด ำเนินงำนได้แล้วเสร็จตำมระยะเวลำ 

3. กรณีของปัญหำที่ดินในพ้ืนที่ก่อสร้ำง และกำรยกเลิกโครงกำร ควรส ำรวจ ตรวจสอบกำรถือครองที่ดิน     
และเตรียมควำมพร้อมในกำรจัดหำที่ดินก่อนได้รับงบประมำณ  

4. กรณีของฝนตกหนักและน้ ำท่วมในพ้ืนที่ ควรก ำหนดแผนด ำเนินกำรให้มีควำมเหมำะสมสอดคล้องตำมสภำพ
ภูมิอำกำศในแต่ละพ้ืนที่ เพ่ือเป็นให้สำมำรถด ำเนินงำนได้ส ำเร็จตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 

5. กรณีกำรตอบแบบประเมินสถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 ควรแจ้งหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
ในแต่ละประเด็นที่ได้ควำมเห็นจำกผู้ประเมิน เพ่ือให้ ด ำเนินกำรปรับปรุงกิจกรรมหรือโครงกำรที่ยังไม่ครบถ้วน
สมบูรณ์ และน ำคณะท ำงำนพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (Working-Team)  เข้ำรับกำรอบรมแนวทำงในกำร
ตอบแบบประเมินฯ ร่วมกนั เพ่ือให้เข้ำใจเกณฑ์ และสำมำรถตอบแบบประเมิน PMQA 4.0 ได้ 

5.2 ข้อเสนอแนะการก าหนดตัวชี้วัด 
1. เลือกตัวชี้วัดเฉพำะที่ส ำคัญที่สุด สอดคล้องกับแนวทำงกำรขับเคลื่อนประเทศ และเป็นผลลัพธ์อย่ำงแท้จริง

ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ส ำคัญ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพในกำรวัด และลดภำระกำรด ำเนินงำน 
2. ตัวชี้วัดของกรมควรถ่ำยทอดลงตำมระดับ (Cascade) ไปยังตัวชี้วัดของส ำนัก/กอง หรือใช้ตัวชี้วัดทดแทน (Proxy KPI) 

ที่มีควำมสอดคล้องกับตัวชี้วัดของกรม หรือก ำหนดเป็นตัวชี้วัดขับเคลื่อนบูรณำกำรร่วมกันระหว่ำงส ำนัก/กองที่มีภำรกิจงำน
เชื่อมโยงเกี่ยวข้องกัน เพ่ือผลักดันให้เกิดกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนให้เกิดผลลัพธ์ตำมเป้ำหมำยที่ได้ก ำหนดไว้ 

3. ควรมีกำรรวบรวมตัวชี้วัดตำมยุทธศำสตร์ชำติของกรมและตัวชี้วัดส ำคัญที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเตรียมควำมพร้อมใน
กำรก ำหนดตัวชี้วัดในปีงบประมำณต่อ ๆ ไป  
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5.3 ข้อเสนอแนะการรายงานและติดตามผลการด าเนินงาน 
1. ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน (Monitoring) ของตัวชี้วัดอย่ำงเป็นประจ ำทุกเดือน 
2. แจ้งเตือนหน่วยงำนผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด (Early Waring) อย่ำงเร่งด่วนหำกพบว่ำมีผลกำรด ำเนินงำนที่มีแนวโน้ม  

ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย 
3. รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ (Progress Report) ไปยังผู้บังคับบัญชำ และจัดท ำ Dashboard น ำเสนอผลกำรประเมิน  

ในแต่ระดับทำงหน้ำเว็บไซต์กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องสำมำรถติดตำมผลกำรด ำเนินงำนในภำพรวม
ของแต่ละตัวชี้วัดได้ 
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