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สร้างระบบการบริหารจัดการทีด่ี 

มีความชัดเจน โปร่งใส มีธรรมาภิบาล 

รับผิดชอบต่อประชาชน สังคม 

และสิ่งแวดลอ้ม สร้างความศรัทธา

ความไว้วางใจตอ่ผู้รับบรกิาร

และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

นายสุริยพล  นุชอนงค์

อธิบดกีรมชลประทาน



กรมชลประทาน ปฏิบัติภารกิจหลักด้านพัฒนาแหล่งน้้าและเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทานตามศักยภาพ
ของลุ่มน้้า บริหารจัดการน้้าอย่างบูรณาการให้เพียงพอ ทั่วถึง และเป็นธรรม ป้องกันและบรรเทาภัย
อันเกิดจากน้้าตามภารกิจ และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาแหล่งน้้าและการบริหาร
จัดการน้้า มุ่งขับเคลื่อนการด้าเนินงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์สอดรับกับเป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนแม่บทการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้้า 20 ปี แผนปฏิบัติราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 
20 ปี รวมถึงแผนส้าคัญต่าง ๆ ของประเทศ 

ในฐานะผู้บริหารกรมชลประทาน ซึ่งมีส่วนส้าคัญในการก้าหนดวัตถุประสงค์และ เป้าหมาย
เพ่ือการสร้างคุณค่า และยกระดับการปฏิบัติงานขององค์กรให้เป็นมาตรฐานสากล ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต โปร่งใส มีธรรมาภิบาล ใส่ใจสิ่งแวดล้อมและพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรมมาใช้ในการปรับปรุง
กระบวนการท้างานให้มีประสิทธิภาพ จึงขอประกาศเจตนารมณ์ในการด้าเนินนโยบายการก้ากับดูแล
องค์การที่ดี  4 ด้าน ได้แก่  1) ด้านรัฐ สั งคม และสิ่ งแวดล้อม เ พ่ือสร้างความมั่นคงด้านน้้ า 
2) ด้านผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือยกระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน และชุมชนในพื้นที่
ในการบริหารจัดการงานชลประทาน 3) ด้านองค์การ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท้างานสู่องค์กรอัจฉริยะ
ที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 4) ด้านผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ 
สามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

นโยบายการก้ากับดูแลองค์การที่ดี มุ่งให้การปฏิบัติราชการของกรมชลประทานมีระบบการบริหาร
จัดการที่ดี มีความชัดเจน โปร่งใส มีธรรมาภิบาล รับผิดชอบต่อประชาชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
สร้างความศรัทธาและความไว้วางใจต่อผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยกรมชลประทานได้ด้าเนินการ
พิจารณา ทบทวน และปรับปรุงนโยบายการก้ากับดูแลองค์การที่ดีอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มีความเหมาะสม
และสอดรับกับสถานการณ์ปัจจุบัน อีกทั้งเป็นการแสดงถึงพันธสัญญาระหว่างกรมชลประทาน
และบุคลากรในการปฏิบัติภารกิจเพ่ือขับเคลื่อนการด้าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายที่ก้าหนด จึงขอให้
บุคลากรทุกท่าน ปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้พร้อมทั้งยึดถือเป็นหลักการปฏิบัติราชการอย่างเคร่งครัด
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